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年次報告あいさつ

� 正和会理事長　小　玉　弘　之

　2022 年の年次報告が取りまとめられ、職員をはじめ日頃お世話になっております多く

の関係団体、企業に報告できますことは、大変喜ばしく思われます。コロナ禍の 2022 年、

正和会グループ内においても施設内感染が発生した施設は少なくはありませんでした。職

員の皆さんは、大変厳しい行動制限を受けながらも使命感に燃え、入院患者さん、入所者

さんの日常を確りと守っていただいたと思います。

　また、グループ内外に発生し利用者の対応に困難を来した施設にグループ内の有志が危

険を顧みず出務してくれたことには、深甚なる敬意と感謝を表します。これらの経験は、

将来正和会グループの活動に大いに寄与すると確信いたします。

　私は、12 月 1 日に正和会グループの 2代目理事長を拝命し、年度末までの 4か月間、

前理事長が残してくださった「正和会」というブランドを如何にして維持・継続するかを

考えて参りました。正和会発足当時の「地域の方々に信頼され、頼られる組織でありたい。

住民にとって住み慣れた街で生涯住み続けられるよう医療と介護の分野で地域完結を目指

そう」の想いを更に進化させることで、「世のため人のため」という社会医療法人、社会

福祉法人としての使命を果たせると考えます。

　2024 年には、正和会が設立されてから 30 年となります。

正和会が、未来永劫地域に根差した医療・福祉を展開し社会貢献し続けられる組織である

ために 2023 年中に『持続可能な組織を構築するための中長期活動方針』を取り纏めたい

と考えています。職員の皆さんをはじめ関係各位に更なるご協力を賜りますことをお願い

申し上げ年次報告発行に際してのあいさつといたします。
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